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Al prof. Marcello BITONTE

All’albo on line

Alla Sezione Amministrazione Trasparente del sito web iischiaravalle.edu.it
Alla Sezione FUTURA del sito web iischiaravalle.edu.it

Agli atti

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica {D.M, 170/2022).

Lettera di incarico individuale componente del team in qualita di docente esperto in didattiche aftive e
modelli didattici innovativi con il digitale innovative, uso della piattaforma futura

Titolo del Progetto: CANTIERE SCUOLA
Codice Progetto: MAC111.4-2022-981-P-11744
C.U.P. C34D22003430006

L’IsTiTUTO scotasTico 11.S. “E. FERRARI” CHIARAVALLE CENTRALE (CZ), C.F. n. 85000530791 con sede legale in
Chiaravalle Centrale, alla via G. Stagliand, n. 268 in persona del Dott. FABIO GUARNA, ivi domiciliato per la sua
qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

* il Decreto per I'avio di una procedura di selezione per if conferimento di un incarichi individuali avente ad
oggetto conferimento di incarichi individuali, per la selezione interna di docenti esperti per la composizione
del team prevenzione della dispersione scolastica prot. 0006872/U del 21/11/2023, nell'ambito della
Missione 4 — [struzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli
asili nido alle universitd — Investimento 1.4 «Intervento stroordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta afla dispersione scolastica»,
Azioni di prevenzione e controsto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

® | Ayviso pubblico di selezione, prot. n. 0006872/U del 21/1/2023;
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= il verbale di selezione prot. n. 0007077/U del 29/11/2023, adottato dalla Commissione di valutazione
incaricata con Decreto prot. n. 0007030/, del 28/11/2023;

" |a graduatoria definitiva prot. n, 0007250/U pubblicata in data 05/12/2023;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. 0007287/U del 06/12/2023;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’ Awviso di selezione interna prot. n. 0006873/U del 21/11/2023, I'istituto necessita di
acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di “ docente esperto per la costituzione del team
per la prevenzione della dispersione scolastica”, nell'ambito della Missione 4 — istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
Investimento 1.4 «intervento stroordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelfe scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» def Piano nazionale di ripresa
e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU,

® tra il personale docente interno dell'istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= il prof. Marcello BITONTE risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivitd ed & risuitato in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

'i_';'j'f.;l’lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuate prot. 0007287/U del
06/12/2023;

» non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento deflincarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto {a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l'lstituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce al prof. Marcello BITONTE I'incarico di esperto docente avente ad
oggetto componente del team in qualita di docente esperto in didattiche attive e modelli didattici innovativi
con il digitale innovative, uso della piattaforma futura, nel'ambito del progetto “CANTIERA SCUOLA” con codice
CUP £34D22003430006, secondo le modalita di seguite elencate.

1. LUlIncarico prevede ['espletamento di:

»  Partecipare agli incontri propedeutici di organizzazione e condivisione del progetto;

»  Compilare i report parziali e finali e/o altri documenti richiesti al fine di documentare le attivita svolte;

= Definire { metodi di indagine per stabilire quali sono le problematiche ricorrenti nella popolazione scolastica
che necessitano di interventi diversificati;

* Definire il numero di edizioni da attivare nei vari percorsi;

= Individuare i destinatari degli interventi;

= Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo pit adatto;

* Individuare le aree tematiche dei percorsi;

= Individuare e formulare proposte sulle aree per la co-progettazione con riferimento ai soggetti operanti sul
territorio,

= Definire il cronoprogramma di tutti gli interventi;

= Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticita in mexito al rischio dispersione;

= Rimoduiare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti ¢ dei target assegnato, in numero di alunni e/o numero
di ore anche a seconda della gravita della criticita;

»  Collaborare con il DS e ta DSGA per la predisposizione di tutti i relativi avvisi e/o richieste di offerta;
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s (Caricare tuite e fasi dei percorsi in piattaforma didattica dedicata;

s (Caricare la documentazione in piattaforma di gestione;

s Controllare 'avanzamento dei percorsi;

¥ Alimentare ia piaftaforma di avanzamento;

®  Caricare gli indicatori periodici;

= Partecipare alle azioni con particolare attenzione al ruolo svolto nel team;

= Coordinare le attivitd, di propria competenza, in base al cronoprogramma di tutti gli interventi definiti dal
Team;

«  Predisporre le azioni di pubblicizzazione del progetto;

= Rilevare e analizzare i dati in itinere e finaki;

» Individuare i dati piu utili per le decisioni del Team,

*  Organizzare le informazioni raccolte e renderle confrontabili;

» Identificare trend caratteristici nei dati ottenuti;

= Sulla base delle informazioni raccolte preparare un report chiaro che possa far capire le tendenze emerse;

= Assicurarsi che le informazioni in possesso non siano distorte - nel qual caso selezionare solamente i dati
utili;

» Organizzare i dati;

= Legpere i dati con metodi statistici al fine di individuarne trend o modelli ricorrenti dai quali si possano
ricavare informazioni utili per gli interventi;

= Aggiornare la piattaforma con le attivita da svolgere in base al cronoprogramma,;

= Registrare le presenze sulla piattaforma Futura area Team;

x  Comunicare al DS, al DSGA, al Docente esperto in progettazione, coordinamento ¢ gestione, al docente
esperto in valutazione e monitoraggio di progetti, al docente esperto data analyst i risultati delle proprie analisi
tramite apposita documentazione.

nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 «intervento straordinario finalizzato alfa riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta afla dispersione scolastica»
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica {D.M.

170/2022}, finanziato doll’ Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa

3. LUlIncaricato si impegna ad eseguire 'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4, Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3,
recante «Le tipologie di attivitd del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli ohblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento del
dipendenti del Ministero dell'|struzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell’incarico sard biennate: 1% a.s. 2023/24 periodo dicembre 2023 —agosto 2024, 2° a.s. 2024/25
periodo settembre 2024- dicembre 2024

7. Non & ammesso il rinnovo delf'incarico. U'eventuale differimento del termine di conclusione dell'Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico,
nanché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.
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8. 1l corrispettivo lordo & stahilito in € 34,00/h (Eurc trentaguattre/00), per un massimo di 85 ore quale importo lordo
stato inteso come imperto comprensivo di ogni altro onere a carico dell'Istituzione Scolastica

9, | corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, in orario extrascolastico e
compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il
Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Siallegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curricutum vitae dell Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

L DIRIGENTE SCOLASTICO
Fabio GUARNA

Documento informatico firmatc digitalmente  Ai sensidel T.U. D.B.R. 07/03/2005,
n,82 e norme collegate. Il guale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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